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IKINCi BASIYA ONSOZ

Huzurdaki ¢aligmanin ilk basis1 Subat 2023 tarihinde Lykeion Yayincilik tara-
findan yapilmisti. Aradan gecen iki senelik siire zarfinda kiymetli okuyucularin
tevecciihii sayesinde ilk basi tiikendi ve bu ikinci basiy1 yapmak imkan1 hasil oldu.
Bu ikinci basiya ev sahipligi yapmayi kabul ettigi i¢in Filiz Kitabevi’ne tesekkiir
ederim.

Bu basida ¢alisma goézden gecirilerek kismen de olsa genisletildi; aradan gegen
stirede Kanun’da gerceklestirilen esash degisikliklere yer verilerek giincellendi.
Huzurdaki ¢aligmanin ortaya ¢ikis amaci, sirketler hukukunun Kanun degisse de
degismeyecek Oziinii vermeye caligmaktan ibaretti. Bu basida da ayn1 amacin ko-
runmasina gayret gosterildi.

Yine bu basida ilk basida gozden kagan yazim hatalarmi diizeltebilmek
imkanmi yakaladim. lk basimin 6nséziinde belirttigim iizere, huzurdaki ¢alisma on
seneyi agan bir siirede ortaya ¢ikan ders notlarindan yola ¢ikilarak hazirlanmigti. O
nedenle 6rnegin kooperatiflerin kurulusu ile ilgili aktarimlarda ufak bir kanun degi-
sikliginin atlandigina arastirma gorevlimiz Sayin Giilnihal Diindar’in dikkatli oku-
malar1 sayesinde ittila etmis bulundum. Yine bu basida, kiymetli Hocam Sayin
Prof. Dr. Abuzer Kendigelen’in anonim sirketlerin kurulusu bahsinde yapilan agik-
lamalarda dikkatimi ¢ektigi hususlar dolayisiyla da diizeltme ve eklemeler yapmak
imkanini buldum. Kendilerine bu vesile ile de tesekkiirlerimi sunarim.

[k basinin 6nséziinden de goriilebilecegi iizere, huzurdaki calisma bir ders ki-
tab1 mantigiyla, on dort haftalik ders programi dikkate alinarak hazirlanmigti. Bu
basida da kitabin bu yapisinin korunmasina dikkat edildi.

Bu haliyle ikinci basinin da okuyucuya ve ilgilisine faydali olmasini temenni
ederim. Onceki basida oldugu gibi bu basiyr da kiymetli esim Ay¢a ve biricik kizla-
rim Meri¢ ve Tuna’ya armagan etmek isterim. Ancak onlarin da miisaadesiyle bu
basty1, Bern Universitesi Hukuk Fakiiltesi’ndeki yiiksek lisans egitimime baslama-
ma (kendi deyimiyle) “sebep” olan ve benim deyimimle (annem, babam, kiz kar-
deslerim ve ailemle birlikte) bugiinlere varmama vesile olmus rahmetli dayim Ab-
dullah Ertung’a ithaf etmek isterim. Ayni sekilde gegen yilin son ayinda kaybetti-
gim kiymetli dostum Alan Kovacevic’i de 6ns6zde anmak isterim. Alan da yiiksek
lisans ve doktorada sundugu dostlugu ile bana “devam etmek” yoniinde ¢ok biiyiik
destek olmustu. Her ikisinin de ruhlar1 sad olsun.

Koray Demir/Beykoz, Subat 2025






ONSOZ

Sirketler hukuku dersini ilk olarak 2010 yilinda, o dénem gorevli oldugum
tiniversitede muhasebe boliimii 6grencileri ile islemistim. Aslinda sirketler hukuku-
nun muhasebe yoniine yiiksek lisans egitimim dolayisiyla bir sekilde asinaydim.
Ancak heniiz ilk deneyimimin muhasebe boliimii 6grencileri ile olmas1 Karayalgin
ve Tekinalp gibi kiymetli hocalarimizin bilango hukuku, muhasebe hukuku alanla-
rinda eser ortaya koymak ihtiyaci hissetmis olmalarinin nedenlerini daha iyi idrak
etmeme vesile olmustur. Esasen sirketler hukuku demek bir agidan muhasebe huku-
ku demektir. Ciinkii Tiirk Ticaret Kanunu’nun ikinci kitabim teskil eden sirketler
hukukuna doniik bes yiiz maddeyi askin diizenlemenin sadece az bir kismi temel
muhasebe bilgisinden mahrum bir sekilde uygulanabilecek niteliktedir. Yine ayni
cihetle, huzurdaki ¢alismada, bir muhasebeci kadar olmasa da ve muhasebecilerin
affina siginarak, kendi anladigimiz kadariyla sirketler hukukunun muhasebe yoniine
de deginilmeye ¢alisilmistir. Belki de elde mevcut bu ¢alismanin dnceki ¢aligmalar-
dan bir temel farki bu yondedir.

Aradan gecen on iki senede sirketler hukuku dersini, kimi zaman ayn1 dénem-
de “regular”, “irregular”, yaz okulu ve servis dersi gibi vesilelerle dort defa islemek
zorunda kaldigim olmustur. Ancak bu yogun ders agsamasinin daha sonradan bende
biraktiklart nispeten genis sayilabilecek ve her derste 6grenci sorulariyla genisle-
meye devam eden bir ders notu birikimi olmustur. Nitekim huzurdaki ¢alisma da
agirhikl olarak bu ders notlarindan yola ¢ikilarak hazirlanmustir; dipnotlarin seyrek-
ligi dikkatli okuyucunun goziinden kagmayacaktir, bunun sebebi de esasen yukarida
belirttigim “ders notundan ikmal” yonteminden kaynaklanmaktadir. Yine de dipnot-
larin seyrekligi sorunu hemen her baglik altinda o bashgin olusturulmasinda fayda-
lanilan temel bibliyografyanin verilmesi suretiyle giderilmeye ¢aligilmistir.

Huzurdaki ¢aligmanin amaci sirketler hukukunun lisans egitimi sirasinda ka-
nun degigse de degismeyecegi farz olunan temellerinin sunulmasidir. Bu gergevede
caligma, sirketler hukuku dersi i¢in egitim-6gretim planlarinda belirlenen yaklagik
elli alt1 saatlik ders siiresi goz oniinde bulundurularak hazirlanmistir. Esasen anilan
stire sirketler hukuku gibi bir materyalin bihakkin dgrenciye sunulmasi igin kafi
gelmemektedir. Bu nedenle ¢ogu meslektagimiz derslerde uygulamadaki énemine
binaen anonim sirket bahsine agirlik vermektedir. Lakin ben simdiye kadar kendi
derslerimde, gerekirse anonim girketten “kismak” zorunda kalsam da, ilk alt1 haftay:
her birine birer hafta diisecek sekilde ve sirasiyla temel ilke ve kavramlar, adi sirket,
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kollektif, komandit, payli komandit ve kooperatif konularina ayirmakta, sonrasinda
alt1 hafta kadar anonim sirket anlatmakta, son iki haftayi da limited sirket ile sirket-
ler toplulugu konularina ayirmaya gayret gostermekteyim. Huzurdaki ¢alisma da
anilan plan1 takip etmekte ve bu yonilyle de dnceki calismalardan bir nebze de olsa
ayrilmaktadir.

Bu noktada merakli okuyucu neden uygulamasi bu denli az girket tiirlerine yi-
ne de bir hafta vakit ayrildigini, neden anlatimda bu siranin tercih edildigini sorabi-
lir. Esasen bu iki sorunun da kendimizce su cevaplari bulunmaktadir: Oncelikle;
anonim sirket disindaki sirket tiirlerinin uygulamasi sanildig1 kadar az degildir. Ben
de dersler vesilesi ile ve Ticaret Bakanlig1 verilerinden, 6rnegin faal kollektif sirket
sayisinin on binin {izerinde oldugunu, her sene bu saymin diismek yerine arttigini
ogrendigimde ve daha sonra uygulamada bu sirketlerin pek biiyiik bir kismimin
yiiksek montanl sanayi sirketleri oldugunu goérdigiimde kollektif sirket bahsine bir
hafta da olsa ayirdigim i¢in mutlu olmusumdur. Ama diiriist olmak gerekirse, ano-
nim sirket disindaki tiirlere bu kadar zaman ayirmamin nedeni aslinda yine, her
sirketler hukuk¢usunun az ¢ok mustarip oldugu “anonim sirket fetisizmi’ne hizmet
etmektir. Soyle ki; diger sirket tiirlerinin uygulamada agirlig1 ne olursa olsun, yillar
icindeki tecriibe gostermistir ki, 6grenciye dnce sirket tiirlinden bagimsiz temel
kavram ve sorunlarin verilmesi heniiz ilk haftada sirket mefhumunun o mesum
soyutlugundan bir nebze de olsa kurtarilmasina olanak saglamaktadir. Daha sonra
adi sirket bahsi, anilan sirket tiizel kisiligi haiz olmadigindan, ortaklara, ortaklar
arast iligkilere egilebilmeye olanak saglamaktadir. Sonrasinda kollektif sirket bahsi
ile tiizel kisiligi haiz ticaret sirketlerine gecilmesi, sirketlerdeki sorumluluk yapisi-
nin fikirden sermayeye gegmekle yavag yavas degismesi ve anonim sirkete yaklas-
masi, payli komandit ile birlikte anilan sermayenin bir de paylara bdliinmesi, niha-
yetinde organ yapisi itibariyle benzerliginden 6tiirli kooperatife deginilmesi giin
sonunda nihai hedef olan anonim sirket bahsine geg¢ildiginde 6grencinin bu sirket
tiirtinli ¢ok daha iyi kavramasina vesile olmaktadir. Anonim sirket bir defa iyi kav-
randiktan sonra da limited sirket bahsi ondan ayrilan yonleri ile ele almabilmekte,
uygulamasi anonim sirket etrafinda sekillenen sirketler toplulugu konusu da son
konu olarak ele alinabilmektedir.

Yine de, yukarida da deginildigi iizere, anonim sirketin temelinin daha iyi
oturmasi i¢in diger sirket tlirlerine mutat olandan fazla siire ayrilmasi, anonim sirket
bahsi altinda bazi konularin hig, bazilarinin ise layikiyla ele alinamamasi sorununu
beraberinde getirmektedir. Bu yoniiyle anonim girket bahsinde zaman kisitina kur-
ban giden konularin baginda denetim, genel kurul, tasfiye, pay ve pay sahipliginden
kaynakli haklar gelmektedir. Her biri ayr1 bir monografi konusu olabilecek mezkir
konular bu ¢aligmada da, anilan sebeplerden 6tiirii, diger caligmalara kiyasen daha
kisith bir bigimde ele alinmaktadir.
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Huzurdaki ¢alismada kendi aklimda mevcut sorulara yine kendimce verdigim
bolca cevap mevcuttur. Okuyuculardan istirhamim bu cevaplarin dogru veya yanlis
olarak kabul edilmemesi, degerlendirme sirasinda bagkaca kaynaklardan da istifade
edilmesidir. Zira bu ¢aligma da, esasen diger sirketler hukuku c¢alismalarinda da
oldugu gibi, yazarin kendince yarattig1 kiigiik bir sirketler hukuku evreninin yansi-
masidir.

Ileride bu galismay1 daha da gelistirmek nasip olacak olursa, her baskida gorii-
len eksikliklerin giderilmeye ¢aligilacagi soziinii simdiden vermek suretiyle huzur-
daki calismanin oncelikle Ogrencilerimize, sonrasinda da uygulamaya atilan ilk
adimlarda uygulamacilara yararli olmasi temennilerimi 6nsoz vesilesi ile arz etmek
isterim. Yine OnsOz vesilesiyle beni bu ¢alismada da cesaretlendiren saygideger
Hocam Prof. Dr. Arslan Kaya’ya ve calismanin baskiya hazirlanmasinda emegi
gecen Sayin Aras. Gor. Zehra Biisra Kayaozii’ne tesekkiirlerimi sunarim.

Koray Demir/Beykoz, Ocak 2023
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GIRIiS

Sirketler hukuku 6zii itibariyle yedi sirket tiiriiniin hukukudur. Bu tiirler sira-
styla adi sirket, kollektif sirket, komandit sirket, sermayesi paylara bdliinmiis ko-
mandit sirket, kooperatif, anonim sirket ve limited sirkettir. Bu yoniiyle sirketler
hukukunun temel kaynagi Tiirk Ticaret Kanunu'nun (“TK”) ikinci kitabidir. Bu
kitap birlesme, boliinme ve tiir degisikligini ifade eden yeniden yapilandirma halleri
ile sirketler toplulugunu da kapsayan genel hiikiimlerle baslamakta, sonrasinda
sirastyla kollektif girketi, komandit sirketi, anonim sirketi, sermayesi paylara bo-
liinmiis komandit sirketi ele almakta ve limited sirket ile sona ermektedir. Goriildii-
gii iizere TK’nin ikinci kitab1 yedi sirket tiiriinden sadece besine kaynaklik teskil
etmektedir. Diger iki tiir sirketin, yani adi sirket ile kooperatifin ise, kaynagi disari-
dadir. Bu manada adi sirket Tiirk Borglar Kanunu’nun (“BK”) 620 vd. maddelerin-
de diizenlenmisken, kooperatifin miistakil bir kanunu bulunmaktadir.

Sirketler hukukumuza dayanak teskil eden pozitif hukuk diizenlemelerinin
mehaz1 ekseriyeti itibariyle Isvigre Bor¢lar Kanunu’dur (“IsvBK”). Ozellikle 2012
yilindan sonra Alman Hukuku’ndan dogrudan iktibas edilen maddelerin sayis1 art-
mis bulunmaktadir. Ancak giin sonunda Tiirk kanun koyucu 6nemli sayilabilecek
yerlerde ve olglide mehaz hukuk kaynaklarindan sapmis, Tiirk uygulamasi da za-
man zaman kendine has ¢6ziim yollar1 bulmustur. Ayni sekilde meri kanun, tizerin-
den yaklagik yiiz yil gegmis olmasina ragmen Cumhuriyet tarihimizin ilk ticaret
kanununun, ki kendisine kaynaklik teskil eden yabanci hukuk merkezlerinin sayica
bir hayli kabarik oldugu anlasilmaktadir, izlerini de hala tagimaktadir. Bu yoniiyle
Tiirk sirketler hukuku kendine 6zgilidiir ve mehaz hukuk kaynaklarindan aktarim
yapilacaksa, bu aktarimin Tiirk sirketler hukukunun kendine 6zgili sistematigi ve
farkliliklar ¢ercevesinde siizgegten gegirilmesi gerekir.

Sirketler hukuku 6zel hukukun bir parcasidir. Ancak bu hukuk disiplini men-
subu bulundugu ana disiplinden 6nemli dlgiide ayrismaktadir. Ornegin 6zel huku-
kun tamamina yakin bir kismina sézlesme igeriklerinin serbestge belirlenebilmesi
anlaminda bir s6zlesme serbestisi hdkimdir. Lakin girketler hukukunda bu ilke sinir-
It uygulama alani bulur. Sirketin kendisi de giin sonunda ve 6zii itibariyle bir s6z-
lesme olmakla birlikte, kanun koyucu sdzlesenlerin sorumlulugunun simirlanmasina
miisaade ettikce ve sorumlulugun sinirlanmasina miisaade ettigi dl¢lide sozlesme
serbestisini de kisitlamakta ve hatta yeri geldiginde ortadan dahi kaldirmaktadir. Bu
manada s6zlesme serbestisinin en yogun yasanabildigi sirket tiiri adi sirkettir; ¢iin-
ki adi sirket ortaklarinin sirket alacaklilarma karsit sorumluluklart higbir bigimde



smirlanmamistir. Devamla; sozlesme serbestisinin neredeyse tamamen sinirlandigi
sirket tlirli de anonim sirkettir. Cilinkii anonim sirket ortaklarmnin sirket alacaklilari-
na kars1 herhangi bir sorumluluklar1 bulunmamaktadir.

Sirketler hukukunda sdzlesme serbestisinin smirlandirilmis olmasinin sonucu,
yine 6zel hukukun kalan alanlarindan farkli olarak, kisilerin kendi ihtiyaglar1 dog-
rultusunda, o ihtiyaglari tam olarak karsilayan sirket sozlesmeleri yaratamamalart,
kanun koyucunun daha 6nceden onlar i¢in hazirlamig oldugu sdzlesme tiirlerinden
kendi ihtiyaglarin1 karsilamaya en yakin olani tercih etme zorunlulugudur. Bu
manada 6rnegin yapilan isten ziyade isin birlikte yapildig: kisi 6nemliyse, kollektif
veya limited sirketin tercih edilmesi gerekir. Yahut yapilacak is konusunda uzman-
ik sahibi iseniz ve fakat isin yapilmasi i¢in gerekli sermayeye tek basiniza sahip
degilseniz ve yine de isin yapilmasi asamasinda paray1 verenin diidiigli ¢almasina
izin vermek istemiyorsaniz, tercih edebileceginiz sirket tiirii komandit sirketlerden
biridir. Her haliikarda ihtiyaciniza en yakin tiir yerine, en “havali” tiirii segmenin
sonucu sirketler hukuku tahtinda geneli itibariyle hiisran olacaktir.

Yukarida da ifade olundugu iizere, sirket 6zii itibariyle bir sdzlesmedir, fakat
diger sozlesme tiirlerinden farklidir. Bu farkliliklara ilk boliimde tafsilatiyla yer
verilmektedir. Sirket kavrami etrafinda sekillenen sorunlar ile sirket kavrami dola-
yisiyla bilinmesi gereken diger temel kavram ve ilkelere de ayni boliim altinda de-
ginilmektedir.

Caligmanin ikinci bolimiinde her bir sirket tiirii ayr1 bir kisimda incelenmekte-
dir. Calisma igerisinde sahis sirketleri adi ve kollektif sirketi, sermaye sirketleri de
anonim sirketi merkez almak suretiyle anlatilmaktadir. O nedenle ¢aligma igerisinde
oldukea fazla sayilabilecek ¢apraz gondermeler bulunmakta ve ¢alismadan en yiik-
sek verim, caligmanin tamami bastan sona okundugunda alinabilmektedir. Calisma-
nin {igiincii ve son boliimiinde ise sirketler toplulugu konusu ele alinmaktadir. Ca-
lisma igerisinde yeri geldikge ilgili terimlerin Almanca, Ingilizce veya Latince
karsiliklarina da yer verilmektedir. Bunun evvel emirde amaci ilgilisine anahtar
kavram tizerinden yabanci kaynaklarda tarama yapabilmek imkanmin sunulmasidir.
Bu son sdzle birinci boliime gegilebilir.



