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ÖNSÖZ
İşyeri kavramı, uluslararası vergi hukukunun en önemli ve en temel 

kavramlarından biridir. Kavram ortaya çıktığı 1900’lü yılların başından itibaren, 
ticari kazançların kaynak ülkede vergilendirilebilmesi için bir bağlama noktası olarak 
kullanılmaktadır.

İşyerinin haiz olduğu bu öneme rağmen ülke uygulamalarında, mahkeme 
kararlarında ve hatta vergi hukuku doktrininde işyerinin varlığı için gereken şartların 
neler olduğuna dair büyük bir uyuşmazlık ve belirsizlik bulunmaktadır.

Ekonominin dijitalleşmesi ile birlikte özellikle çok uluslu şirketlerin kaynak 
ülkede fiziksel bir varlık göstermeden/işyeri oluşturmadan gelir elde edebilmeleri 
konuyu tekrar uluslararası kamuoyunun ve uluslararası örgütlerin gündemine getirmiştir. 
OECD ve BM bünyesinde “sanal işyeri”ni kavramaya yönelik çalışmalar yapılmaya 
başlanmıştır. Ayrıca 2017 OECD Modeli ve MLI ile birlikte işyeri kavramı önemli 
değişiklikler göstermiştir.

Konunun sahip olduğu bu önem ve Türk doktrininde özellikle 2017 sonrasında 
konunun geçirdiği ve geçirmekte olduğu değişime rağmen, yeterli çalışma yapılmamış 
olması nedenleriyle, işyeri kavramının monografik bir çalışma kapsamında, yaşanan 
güncel gelişmeler ile birlikte incelenmesinde ve değerlendirilmesinde fayda görülmüştür. 

Bu noktada kitabın yazım sürecinde desteklerini gördüğüm birçok hocama 
ve arkadaşıma teşekkür ederek üzerimdeki yükü hafifletmek isterim. Birlikte 
çalışmaktan ve öğrencileri olmaktan onur duyduğum değerli kürsü Hocalarım, Prof. 
Dr. Esra EKMEKCİ ÇALICIOĞLU’na, Prof. Dr. Mahmut KAŞIKCI’ya, Prof. Dr. İrfan 
BARLASS’a ve Dr. Öğr. Üyesi Ertunç ŞİRİN’e kitabın yazım sürecindeki destekleri 
için minnettarım. Yüksek lisans ve doktora eğitimim boyunca ve sonrasında kendisinden 
çok şey öğrendiğim Hocam Prof. Dr. Gülsen GÜNEŞ’e bütün akademik hayatıma olan 
büyük katkısı için çok teşekkür ederim. Çalışmanın konusunu seçmemde çok yardımcı 
olan ve beni cesaretlendiren Hocam Prof. Dr. Billur YALTI’ya ve bu süreçte desteğini 
her zaman hissettiğim Hocam Prof. Dr. Cenker GÖKER’e çok teşekkür ederim. 

Çalışmanın dipnotlarına kadar kontrolünde büyük emek sahibi olan, hakkını 
asla ödeyemeyeceğim Dr. İmran SEMİZ’e ve özellikle raporları doğru çevirebilmemde 
büyük katkısı olan dostum Ayça YALTİ’ya çok teşekkür ederim.

Çalışma arkadaşlarım, Araş. Gör. Mevlüt UZUNÖNER, Araş. Gör. Selin 
OVALIOĞLU, Araş. Gör. Yetkin Kaan GENÇTÜRK ve Araş. Gör. Eda UÇAR, 
çalışmanın tashihinde bana çok yardımcı olmuşlardır. Kendilerine çok teşekkür ederim.

Çok yorucu ve binbir sorunla geçen bu iki yıllık çalışma sürecinde beni her 
zaman destekleyen, başka bir alanda çalışıyor olmasına ragmen zekasından ve 
fikirlerinden sonuna kadar yararlandığım yol arkadaşım Büşra ÖZÇELİK’e, varlığı için 
ayrıca teşekkür ederim.
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