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ONSOZ

Futbol, kimilerinin zihninde bir spor dalindan ibaret iken; kimileri
icin ise bundan ¢ok daha fazlasini ifade eder. Ertesi giin okul olmasina
ragmen uykulu gézlerle ekran basinda hayran olduklar1 futbolcular i¢in
gece saatlerine kadar uyanik kalan ¢cocuklarin hayattan en biiylik istegi,
gol atinca ismini bagirdig1 futbolcular ile tanismak ve belki de ileride
onlarin yerinde kendilerini gérmektir. Iste bu hayallerle biiyiiyen ¢ocuk-
lar i¢in futbol, bir spordan ¢ok daha fazlasi; kii¢iik diinyalarinin ta ken-
disidir. Bu ¢ocuklarin ¢ok az bir kismi hayallerini kurduklar1 yesil saha-
da profesyonel olma firsatini elde ederken; biiylik bir kismi ise goniilden
bagli oldugu renkleri ekran basinda desteklemeye devam eder. Iste tam
da burada hayatta bir se¢im yapmak gerekir. Futbol, giinlik yasamin
temposu ve is hayatinin yogunlugundan dolay1 yalnizca haftanin bir
aksami1 doksan dakika ayrilan bir rutine mi doniismelidir; yoksa hayatin
merkezinde kalip, yasamin en keyifli hobisi olarak giinliik hayata enteg-
re mi edilmelidir? Futbolun, rutinin alelade bir parcasina doniismesi
fikrini sindiremeyenler elbette ki ikinci segenegi segip futbolu hayatlari-
nin i¢inde tutmay1 secerler. Hatta bu kisilerin bir kismi — Ki bu gruba
eserin yazari olarak ben de dahilim — futbolu hayatin i¢inde tutmak ile
de yetinmeyip, ¢ok deger verdikleri bu oyunun gelisimi i¢in emek ver-
meye hazir olurlar. Iste hukukun spor ile birlestigi bir alanda yazilan bu
eserin temel motivasyonu da tam olarak budur.

Eserin konusunu, futbol menajerligi so6zlesmesi olusturmaktadir.
Eserde futbol menajerligi sozlesmesinin hukuki niteliginin ve bu s6z-
lesmeye uygulanacak hiikiimlerin tespiti sonrasinda sézlesmenin sona
ermesi ve sonuglar ile sozlesmeden dogabilecek uyusmazliklarin ¢o-
ziim yollarinin incelenmesi amaglanmaktadir. “Futbol Menajerligi S6z-
lesmesi” baslikli bu calisma ile literatiire ve futbola ufak dahi olsa bir



katki saglamak, hayatim boyunca benim i¢in bir gurur kaynagi olacak-
tir. Hemen belirtmek gerekir ki eser, Ozyegin Universitesi Sosyal Bi-
limler Enstitiisii Ozel Hukuk Tezli Yiiksek Lisans programi kapsaminda
savunulan ve jiiri tarafindan oy birligi ile kabul edilen tezimizin birkag
ufak giincelleme ile basima hazirlanmig halidir.

Tez danismanligimi iistlenen ve tezimin ortaya ¢ikma silirecinin
her adiminda zamanin1 ve emegini hi¢gbir zaman esirgemeyen kiymetli
hocam Dog. Dr. A. Nilay Senol’a bu vesileyle sonsuz tesekkiirlerimi
sunuyorum. Saym Hocamin emeklerine ne kadar tesekkiir etsem az ola-
cagimi bir kere daha anmak isterim.

Akademik hayatim boyunca destekleyici tavri ve sicak yaklagimi
ile her zaman arkamda oldugunu hissettigim, tez jlirimde yer almay1
kabul ederek beni bir kez daha onurlandiran kiymetli hocam Prof. Dr.
Caglar Ozel’e tesekkiirlerimi sunuyorum.

Heniiz bir lisans 6grencisi iken kendisi ile tanisma sansina sahip
oldugum, daha biiyiik sans1 akademik hayatimin basinda kendisi ile ¢a-
lisarak yasadigim ve tez jlirimde yer almay1 kabul ederek akademik ha-
yatimin bir basamaginda daha desteklerini sunan kiymetli hocam Dog.
Dr. Sendi Yakuppur’a tesekkiir ediyorum.

Lisans 6grenimimden beri bu alanda ¢alismam konusunda beni
destekleyen kiymetli hocam Dr. Nihat Giiman’a ve lisansiistii 6greni-
mim sirasinda tanisma sansina eristigim, tizerimde biiylik emekleri olan
ve tez ¢aligmamda desteklerini hissettigim kiymetli hocam Dr. S. Petek
Akyliz Arslan’a tesekkiirlerimi sunmay1 borg bilirim.

Tezimin hazirlanmasi asamalarinda gec saatlerde hig tereddiit et-
meden aradigim ve fikirlerini her zaman benimle paylasan hocam, dos-
tum ve abim Dr. Burak Sak’a tesekkiir ederim. Ayrica oda arkadasi ol-
maktan tarif edilemeyecek kadar keyif aldigim, tezimi yazarken destek-
lerini her zaman yanimda hissettigim, basta Ars. Gor. Anil Akyildiz
olmak tizere, Ars. Gor. Melis Gizem Cigsar ve Ars. Gor. Mustafa Fur-
kan Yavuz dostlarima tesekkiir ederim.
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Bir pargas1 olmaktan biiyiik onur duydugum Bogazigi Universitesi
Hukuk Fakiiltesi’ndeki tiim hocalarima, arastirma gorevlisi arkadasla-
rima ve tiim idari calisanlara sonsuz tesekkiirlerimi sunuyorum. Her
zaman kalpten bir bag ile bagli bulundugum Ozyegin Universitesi Hu-
kuk Fakiiltesi’ndeki tiim hocalarima, arastirma gorevlisi arkadaslarima
ve tiim idari ¢aliganlara da tesekkiirlerimi sunuyorum.

Yiiksek lisans egitimim boyunca 2210-A Programi kapsaminda
bursiyeri oldugum TUBITAK ’a tesekkiirlerimi sunuyorum.

Eserin basimini {istlenen ve bunu oldukga titiz bir ¢aligmayla yeri-
ne getiren Filiz Kitabevi’'ne, Sayin Oguzhan Orug¢ sahsinda tesekkiir
ederim.

Herkesin hayallerini siisleyen harika bir ¢ocukluk dénemini bana
bir ger¢eklik olarak sunan, tiim basarilarimda arkamdaki en biiyiik des-
tek¢im olan annem Emel Anda¢’a, babam Necat Anda¢’a ve abim Cahit
Canberk Andag’a sonsuz tesekkiir ederim. Sizler ailem oldugunuz i¢in
¢ok sansliyim.

Tesekkiirlerimin en biiyiigiinii ise beni her seyden cok seven ve
benim de diinyanin tamamindan daha ¢ok sevdigim Babam’a sunuyo-
rum. Her sey senin sayende.

Sina Onur Andag
Bebek, 2024
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1. GIRIS

Eglence sektoriinlin en 6nemli paydaslarindan birisi olan spor en-
diistrisi, ilerleyen yillar ile birlikte popiilerligini diinya ¢apinda daha da
yukartya tasimaktadir. Biinyesi igerisinde basketbol, voleybol, tenis,
yiizme, atletizm, satrang ve bri¢ gibi ¢esitli spor dallarini barindiran bu
endiistrinin g6z bebegi, siiphesiz ki, futboldur. Halihazirda tiim diinyada
en c¢ok takipgisi bulunan ve dolayisiyla piyasada sermayenin ilgisinin
odaginda bulunan bu spor, giin gectikce daha da gelismekte ve cesitli
organizasyonlar ile kitlesini artitk milyar kisilere® kadar tasimaktadir.
Yasanan bu gelisim ile futbol, eskiden sahip oldugu amat6r ruhtan uzak-
lasmis ve siireglerin ¢ok daha profesyonel yliriidiigii bir sektdr haline
gelmistir. Sokakta top pesinde kosan cocuklarin eglenceli oyununun
yasadig1 bu doniisiimii, en iyi Uruguayli yazar Eduardo Galeano ifade
eder: “Futbolun oykiisii, zevkten zorunluluga uzanan hiiziinlii bir 6ykii-
diir. Spor bir endiistriye doniistiigii oranda, i olsun diye oynandig: za-
manki giizelliginden bir seyler kaybetrm';tir.2 ",

Gelinen bu noktada sektoriin aktorlerinin kendi aralarindaki iliski-
ler de oldukga biiyiik 6nem arz etmektedir. Buna gore aktorlerin arasin-
daki iletisimi en saglikli ve verimli sekilde gerceklestirme isi, bu konu-
nun profesyoneli olan futbol menajerine diiser. Futbol menajerleri, faa-
liyet gostermek i¢in temsil edecekleri kisi ile bir s6zlesme yapmalidir-
lar. Iste bu sozlesme, futbol menajerligi sdzlesmesi olarak adlandirilan
sozlesmedir.

! Sunulan rakamsal veri, FIFA’ya ait olan internet sitesinden aktarilmustir olup; elde

edilen resmi sayilara dayali olarak acgiklanmistir. https://www.fifa.com/tourna
ments/mens/worldcup/gatar2022/news/one-month-on-5-billion-engaged-with-the-
fifa-world-cup-gatar-2022-tm (e.t. 17.06.2023).

2 GALEANO, Eduardo: El Futbol a Sol y Sombra (Golgede ve Giineste Futbol)
(Cev. Ertugrul Onalp, Mehmet Necati Kutlu), 8. Baski, Can Yayinlari, Istanbul
2017, s. 15.



Tezimizin “Giris” basligini tasiyan bir numarali bu bdliimiinde
konuya genel bir giris yapilmis ve izlenecek plan hakkinda agiklamalara
yer verilmistir.

Iki numarali béliimde futbol menajerligi kavrami ve tanimi {ize-
rinde durulmus, ardindan futbol menajerligi s6zlesmesinin unsurlar1 ve
ozelliklerinden yola ¢ikilarak hukuki niteligi tespit edilmis ve benzer
birtakim s6zlesmeler ile farklari incelenmistir. FIFA ve TFF diizenleme-
leri uyarinca futbol menajeri lisansina hak kazanilmasinin sartlari ile bu
lisansin kaybedilmesi halleri detaylica ele alinmistir.

Ug numarali boliimde futbol menajerligi sézlesmesinin taraflar1 ve
taraflarin bu sdzlesmeden dogan hak ve borglari incelenmistir.

Dort numarali boliimde futbol menajerligi s6zlesmesinin sona er-
me sebepleri ile sona ermenin sonuglarina yer verilmis, ardindan s6z-
lesmeden dogan uyusmazliklarin ¢oziimiinde yetkili merciler ele alin-
mistir.

Bes numarali “Sonug¢” basligini tasiyan boliimde ise tespitlerimiz-
den yola ¢ikarak ulastigimiz sonuglara yer verilmistir.



