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ONSOZ

Cevresel siirdiiriilebilirlik konusu i¢inde bulundugumuz yiizyilin
en 6nemli ve en acil dnceliklerinden biri olup, bu dncelikle ilgili adimla-
rin atilmasinda iilkelere, sirketlere ve bireylere onemli sorumluluklar
diismektedir. Orgiitsel davranis alaninda ¢alisan arastirmacilar olarak da,
yesil vurgusunu ele alan bu kitap ¢alismasin1 hazirlayarak ve cevresel
olarak sorumlu davranmasini bekledigimiz sirketlere ve c¢alisanlarina
yonelik yesil bir bakis a¢is1 sunarak, hem mikro hem de makro diizeyde
konular1 ele almak istedik.

Kitabin Dr. Mine Giindogdu tarafindan yazilan ilk boliimiinde, ge-
leneksel inovasyondan yesil inovasyona hareketle, yesil inovasyonun
onemi, siirdiiriilebilir rekabet ve ekolojik denge agisindan katkilart ele
alinmistir. Dr. Hazal Ulukaya tarafindan ele alinan ikinci bolimde, ye-
sil yaraticilik konusuna deginilirken, yesil yaraticiligin tesvik edilmesi
ve calisan performansina olan katkilar1 ele alinmistir. Dog. Dr. Dilek
Isilay Ucok tarafindan yazilan iiciincii béliimde, yesil doniisiimcii lider-
lik konusu islenirken, calisanlar1 ¢evresel duyarlilik seviyesine ulastir-
mak ve performans hedeflerini bu dogrultuda belirlemek amaciyla, ¢ali-
sanlarin1 etkileyen ve yonlendiren liderlerin 6nemi anlatilmistir. Prof.
Dr. Secil Tastan tarafindan yesil orgiit iklimi konusunun ele alindigi
dordiincii boliimde, yesil orgiit ikliminin ¢evreye duyarli davraniglarin
pekistirilmesi ve siirdiiriilebilirlik amaglarina ulasilabilmesi acisindan
katkilar1 ele alinmustir. Besinci boliim Dr. Ogr. Uy. Burcu Aydin Kiigiik
tarafindan kaleme alinirken, yesil gorevlere katilim ve bu konuda cali-
sanlarin gostermis oldugu olumlu ve yiliksek diizeyde baglilik ortaya
koyan tutumlar ele alinmigti. Dr. Merve Karahan tarafindan yazilan
altinct ve son boliimde, yesil degerlerin 6nemi ve calisanlar tarafindan



benimsenmesi 0n plana ¢ikartilirken, yesil davraniglarin sergilenmesine
olan etkilerine deginilmistir.

Bu kitap fikrinin hayata ge¢mesinde ¢ok 6nemli bir rol {istlenen
hocam, Y1ldiz Teknik Universitesi [IBF Dekan1 Prof. Dr. Halit Keskin’e
tesekkiirlerimi sunuyorum. Bununla birlikte kitap igeriginin olusturul-
mas1 ve yazarlarin katkilarinin saglanmasinda destekleri icin Dr. Ogr.
Uy. Burcu Aydi Kiigiik’e, itinali calismalari ile kitabin ortaya ¢ikmasi-
na katki saglayan tiim boliim yazarlarimiza ¢ok tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Emel Esen

v



ICINDEKILER

YESIL INOVASYON.....ccoiiiriiieiieeiee e,

Mine GUNDOGDU

YESIL YARATICILIK ....coovovvreeceeieieieeeeeeeieees s

Hazel ULUKAYA

YESIL DONUSUMCU LIDERLIK ......c.cooovvviviviiiierirennnns

Dilek Isilay UCOK

YESIL ORGUT TKLIMI oo

Secil TASTAN

YESIL CALISMAYA TUTKUNLUK ...

Burcu AYDIN KUCUK

CALISANIN YESIL DEGERLERI ......c.ccoovviieiiiincienne,

Merve KARAHAN





